Bransjeradet for buss i Transportarbeiderforbundet (NTF) er forbannet og maner til
tariffkamp i 2020!

Nar bussbransjeavtalen (BBA) ble opprettet for overtiar siden, vardet enighet mellom partene at
IgnneniBBA skulle opp palinje med gjennomsnittligindustriarbeiderlgnn. Avtalen skulle ogsa bidra
til & gke statusen og rekruttering til bransjen.

Bransjeradetforbussi NTF menerarbeidsgiverne giennom mange tariffoppgj@r har Igpt fraansvaret
med a bidra til a bringe Ignnaiavtalen opp pa det niva partene har veertenige om.

Maletom status og rekruttering kan bare nas hvis Ignnaheves betrakteligi BBA. Da slipper bransjen
a bekymre segformangelen patusenvis av bussfgrere i arene som kommer. Arbeidsgiverne kanikke
lenger bare satse pa a rekruttere blant pensjonister og utenlandske aktgrer.

N3 siervinoker nok! For & nda maletomlgnnsnivaeti Bussbransjeavtalen ogintensjon om status og
rekruttering, ma det mannestil kamp i 2020 oppgjgret!

Bussjafgrene ligger utifra dagens niva pa gjennomsnittligindustriarbeiderlgnn minst 20 kroneri
timen underdette.

Bransjeradetvetatdeter stor kamp og streikevilje blant medlemmene i bussomradet. Mange er
forbannet pa den negative utviklingen av BBA i flere oppgjer.

Vier klare til kamp og vil ikke akseptere noe anneten atintensjonen med bussbransjeavtalen blir tatt
pa alvorav arbeidsgiverne i tariffoppgjgreti 2020.



